U skladu s ¢lankom 28. stavak 2. Zakona o osnivanju SveugiliSta obrane i sigurnosti (,,Narodne novine* broj:
34/21) , te u skladu s ¢lankom 25. Statuta Sveugilista obrane i sigurnosti ,,Dr. Franjo Tudman* KLASA: 023-
02/24-01/1, URBROJ: 148-02-01-1 od 25. travnja 2024., Sveudilite obrane i sigurnosti ,,Dr. Franjo Tudman*

raspisuje:

NATJECAJ ZA PRIJAM U RADNI ODNOS NA NEODREDENO VRIJEME

REKTORAT:
7. Ured za znanost projekte i izdavastvo

7.1. Voditelj ureda ~ radno mjesto I. vrste — Voditelj ustrojstvene jedinice 2, platni razred 10.
Stru¢ni uvjeti:

—  zavrSen prijediplomski ili integrirani prijediplomski i diplomski sveucili$ni studij

— aktivno poznavanje engleskog jezika

— napredno poznavanje rada na osobnom racunalu

— poznavanje rada s raCunalnim programima za vodenje projekata

— naprijed navedene stru¢ne uvjete ispunjavaju i osobe koje su po ranijim propisima stekle visoku
struénu spremu

— probni rad 6 mjeseci

—  broj izvrSitelja: 1 (jedan).

Pozeljni uvjeti:
— iskustvo i poznavanje rada u vojnim, sigurnosno-obavje$tajnim i drugim institucijama od interesa za

domovinsku sigurnost
— prethodno radno iskustvo na poslovima vezanim uz upravljanje i vodenje projektima.

7.1.2. Visi strucni suradnik ~ radno mjesto I. vrste — Visi struéni suradnik u sustavu znanosti i visokom
obrazovanju, platni razred 8.

Stru¢ni uvjeti:

— zavrSen diplomski ili integrirani prijediplomski i diplomski sveudili$ni studij

- najmanje 2 godine radnog iskustva na odgovarajucim poslovima

— aktivno poznavanje engleskog jezika

— napredno poznavanje rada na osobnom racunalu

~ poznavanje rada ¢ ra¢unalnim programima za vodenje projekata

-~ naprijed navedene struéne uvjete ispunjavaju i osobe koje su po ranijim propisima stekle visoku
stru¢nu spremu

— probni rad: 6 mjeseci

- broj izvrsitelja: 1 (jedan).

Pozeljni uvjeti:
~ iskustvo i poznavanje rada u vojnim, sigurnosno-obavjestajnim i drugim institucijama od interesa za

domovinsku sigurnost
— prethodno radno iskustvo na poslovima vezanim uz upravljanje i vodenje projektima.



7.1.3. Visi strucni suradnik ~ radno mjesto I. vrste — Visi struéni suradnik u sustavu znanosti i visokom
obrazovanju, platni razred 6.

— zavrSen diplomski ili integrirani prijediplomski i diplomski sveucilisni studij
— najmanje 2 godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima
— aktivno poznavanje engleskog jezika
-~ napredno poznavanje rada na osobnom radunalu
— naprijed navedene struéne uvjete ispunjavaju i osobe koje su po ranijim propisima stekle visoku
stru¢nu spremu
-~ probni rad: 6 mjeseci
- broj izvrsitelja: 1 (jedan).
PozZeljni uvjeti:
— iskustvo i poznavanje rada u vojnim, sigurnosno-obavjestajnim i drugim institucijama od interesa za

domovinsku sigurnost
— prethodno radno iskustvo na poslovima vezanim uz upravljanje i vodenje projektima.

*

U skladu sa Zakonom o ravnopravnosti spolova (NN 82/08, 125/11, 20/12, 138/12, 69/ 17) na javni natjecaj,
pod ravnopravnim uvjetima, mogu se javiti osobe oba spola.

Uz vlastoruéno potpisanu pisanu prijavu kandidati su duzni priloziti:

1. Zivotopis iz kojeg je vidljivo da kandidat zadovoljava uvjete natjeaja

2. dokaz o odgovaraju¢em stupnju obrazovanja (preslika diplome o ste¢enoj struénoj spremi koja je uvjet
za radno mjesto na koje se prijavljuje/ili rjeSenje Agencije za znanost i visoko obrazovanje ako se radi
o0 inozemnoj obrazovnoj kvalifikaciji)

3. dokaz o radnom iskustvu (preslika radne knjizice ili elektroniki zapis ili potvrdu o podacima
evidentiranim u bazi podataka Zavoda za mirovinsko osiguranje)

4. dokaz o hrvatskom drZzavljanstvu (preslika osobne iskaznice ili preslika domovnice ili preslika
putovnice)

5. dokazi o posjedovanju trazenih i vaZecih certifikata

6. uvjerenje nadleZznog suda da se protiv podnositelja prijave ne vodi kazneni postupak.

Sva traZzena dokumentacija dostavlja se u neovjerenoj preslici, a prije izbora kandidata predocit ¢e se izvornik.
Za kandidate prijavljene na natjecaj, a koji ispunjavaju formalne uvjete moze se provesti razgovor te provjera
znanja, sposobnosti i vjestina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se prijavljuje.

Za kandidate koji ne pristupi testiranju ili razgovoru smatrat e se da je povukao prijavu na natjecaj te se u tom
smislu viSe nece smatrati kandidatom.

SveuciliSte obrane i sigurnosti ,,Dr. Franjo Tudman® zadrzava pravo da ne izvr$i izbor niti jednog kandidata
pu naljeCaju.

Osoba koja nije podnijela pravovremenu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz natjeCaja ne smatra
se kandidatom prijavljenim na natjecaj, o ¢emu joj se dostavlja pisana obavijest. Obavijest se u pravilu
dostavlja elektroni¢kom postom.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prema posebnim propisima duzan je u prijavi na natjec¢aj pozvati
se na to pravo i priloziti svu posebnim zakonom propisanu dokumentaciju, odnosno dokaze u svrhu
ostvarivanja prednosti u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidati koji mogu ostvariti pravo prednosti kod prijma u javnu sluzbu:

Sukladno €lanku 102. Zakona o pravima hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(NN 121/17,98/19, 84/21) uz prijavu na natjedaj osim dokaza o ispunjavanju traZzenih uvjeta, kandidati trebaju
priloziti i dokaze propisane ¢lankom 103. stavak 1. Zakona o pravima hrvatskih branitelja i ¢lanova njihovih




obitelji koji su objavljeni na web stranici Ministarstva branitelja: Aups.//branitelji gov. hr/zaposlavanje-
843/843.

Sukladno ¢élanku 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 33/92, 77/92, 86/92, 58/93, 02/94,
76/94, 108/95, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19) kandidati za natjecaj koji se pozivaju na odredbe ovog Zakona
duzni su osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloziti i rjeSenje odnosno potvrdu iz koje je vidljivo
navedeno pravo.

Sukladno ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13,
152/14, 39/18, 32/20) pored dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta kandidat je duZan priloZiti i rjeSenje o
utvrdenom invaliditetu odnosno drugi dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.

Sukladno ¢lanku 22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina 155/02, 47/10, 80/10 i93/11) u prijavi
na natjecaj pored dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta nije duzan/duzna dokazivati svoj status pripadnika
nacionalne manjine.

Kandidati koji se prijavljuju na natjecaj su duzni dostaviti elektroni¢ku adresu radi nesmetane korespondencije
u svrhu pravovremenog i nesmetanog odvijanja postupka provedbe natjecaja. Kandidati su duZni pratiti svoju
elektronicku postu i odgovoriti na sve primljene e-poruke.

Kandidati prijavom na natjecaj pristaju da se njihove podatke obraduje, samo u obimu i samo u svrhu provedbe
natjecaja, od strane osoba ovlastenih za provedbu natjecaja.

Sveuciliste obrane i sigumnosti ,,Dr. Franjo Tudman* dostavljene podatke kandidata obraduje u skladu s
odredbama pozitivnih zakonskih propisa kojima se ureduje zastita osobnih podataka. Dostavljeni podaci
obradivat ¢e se u svrhu provodenja natjecaja za prijam u radni odnos i u druge svrhe se nece koristiti.

Prilozena natjeajna dokumentacija se ne vraca.

SveudiliSte moZe ponistiti natjecaj bez navodenja razloga.

Javni natjecaj bit ¢e objavljen u Sluzbenom listu RH — Narodnim novinama (www.nn.hr) i mreZnoj stranici
Sveucilista obrane i sigurnosti www.sois.ft.hr

Prijave o dokazima o ispunjavanju uvjeta podnose se u roku od 8 dana od dana objave natje¢aja u Narodnim
novinama na adresu: SveuciliSte obrane i sigurnosti, Ilica 256b., 10000 Zagreb.

Nepravodobne i neuredne prijave nece se razmatrati.

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavjesteni pisanim putem u zakonskom roku.
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